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UTENOS KOLEGIJOS
AKADEMINES ETIKOS KOMITETO VEIKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Utenos kolegijos (toliau - Kolegija) Akademinés etikos komiteto veiklos nuostatai
(toliau — Nuostatai) nustato Akademinés etikos komiteto (toliau — Komitetas) sudarymo ir skyrimo
tvarka, veiklos pagrindus, teises ir pareigas, posédziy organizavimo ir pazeidimy nagringjimo tvarka.

2. Akademinés etikos komiteto nuostatai parengti vadovaujantis Mokslo ir studijy
institucijy akademinés etikos kodekso priémimo, jgyvendinimo ir prieziiros rekomendacijomis,
patvirtintomis Akademinés etikos ir procediiry kontrolieriaus 2015 m. kovo 31 d. jsakymu Nr. V-16,
Utenos kolegijos statutu, Utenos kolegijos Akademinés etikos kodeksu ir kitais teisés aktais.

3. Akademinés etikos komiteto nuostatus tvirtina Utenos kolegijos Akademiné taryba.

I SKYRIUS
KOMITETO SUDARYMO TVARKA

4. Komitetas sudaromas i$ trijy suinteresuotyjy Saliy grupiy lygiomis dalimis: darbuotojy,
studenty ir socialiniy partneriy:

4.1. kiekvienas fakultetas sitilo j Komiteta po vieng darbuotoja ir po vieng socialinj
partner;j;

4.2. Kolegijos studenty atstovybé sitllo | Komiteta po vieng narj, atstovaujant] kiekvieng
fakulteta;

4.3. Darbo Taryba siiilo ] Komitetg vieng narj.



5. Komiteto narius trejiems metams tvirtina Kolegijos Akademiné taryba. Paskirti
Komiteto nariai pirmojo posédzio metu balsy dauguma iSrenka Komiteto pirmininka bei sekretoriy, taip
pat pasiraso NesaliSkumo deklaracija. Komiteto nariai gali eiti pareigas ne ilgiau kaip dvi kadencijas i
eiles.

6. Komiteto nariai turi atitikti Siuos reikalavimus: neprickaiStinga reputacija, patirtis
akademinés etikos principy jgyvendinimo srityje.

7. Kolegijos studenty atstovybé gali sudaryti atskirg studenty galimy etikos pazeidimy
nagrin¢jimo komisijg / komiteta.

8. Komiteto narys gali biiti atSaukiamas i$ Siy pareigy nesibaigus kadencijos laikui, jei:

8.1. pazeidé akademine¢ etikg ar padaré kita pazeidima, nederant] su Komiteto nario

pareigomis;
8.2. atleidziamas 1§ darbo arba baigiamos studijos Kolegijoje;
8.3. pateikiamas praSymas Akademinei tarybai dél atsistatydinimo savo noru;

8.4. sprendima dé¢l Komisijos nario atSaukimo 1§ pareigy priima Akademiné taryba.

111 SKYRIUS
KOMITETO NARIU TEISES IR PAREIGOS

9. Komitetas nagrinéja pareiskimus dél Kolegijos akademinés bendruomenés nariy
veiksmy, paZzeidZian¢iy akademing etikq.

10. Komiteto nariai turi $ias teises:

10.1. inicijuoti galimg akademinés etikos paZeidimo tyrima;

10.2. kreiptis ] Kolegijos darbuotojus bei studentus d¢l informacijos suteikimo;

10.3. kviestis j posédzius Kolegijos darbuotojus, studentus bei ekspertus;

10.4. svarstyti bei teikti pasitilymus dél Akademinés etikos kodekso tobulinimo.

11. Komiteto nariai privalo:

11.1. svarstyti gautus pareiskimus dél Kolegijos bendruomenés akademinés etikos
pazeidimy;

11.2. laikytis konfidencialumo;

11.3. nagrinédami paZeidimus biiti neSaliski,

11.4. ginco Salims sudaryti galimybe biti iSklausytoms;

11.5. pateikti metine ataskaitg Kolegijos Akademinei tarybai apie savo veikla.



IV SKYRIUS
KOMITETO POSEDZIU ORGANIZAVIMO TVARKA

12. Komiteto posédziai organizuojami gavus pareiskima, siekiant inicijuoti Akademinés
etikos kodekso papildymus ar pakeitimus arba tuo atveju, jei pradedamas akademinés etikos pazeidimo
tyrimas, gavus praSyma istirti akademinés etikos pazeidimo atvejj arba tai darant Komiteto iniciatyva.

13. Komiteto posédzius kviecia ir jiems vadovauja Komiteto pirmininkas. Jeigu gautas
pareiskimas, susijes su Komiteto pirmininku, posédj kviecia ir jam vadovauja kitas paskirtas Komiteto
narys.

14. Komiteto posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai
Komiteto nariy.

15. Komiteto posédziai yra uzdari, iSskyrus atvejus, kai Komiteto nariai ir ginco Salys
susitaria dé¢l vieSo pareiSkimo nagrinéjimo.

16. Komisijos posédziai protokoluojami, protokolus pasiraso Komisijos pirmininkas ir

sekretorius. Komisijos posédziy protokolai saugomi Kolegijos teisés akty nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
AKADEMINES ETIKOS PAZEIDIMU NAGRINEJIMO TVARKA

17. Pareiskimus Komitetui gali pateikti kiekvienas Kolegijos bendruomenés narys.

18. Pareiskimas gali biiti pateiktas ne veliau kaip per vieng meénesj nuo tos dienos, kurig
akademinés etikos paZeidimas buvo padarytas ar paaiskéjo. Sis terminas, esant svarbioms termino
praleidimo prieZastims ir motyvuotam pareiskéjo praSymui, Komiteto sprendimu gali biiti pratestas.

19. PraSymai rasStu arba elektronine forma jteikiami tiesiogiai Komiteto pirmininkui arba
Kolegijos administracijai, kuri per 3 darbo dienas gauta praSyma perduoda Komitetui.

20. PraSyme turi buti:

20.1. nurodytas pareiskéjo vardas, pavardé, uzimamos pareigos, arba pagrindiné studijy

programa (kursas, studijy forma), elektroninio pasto adresas ir telefono numeris;

20.2. apibudintas akademinés etikos pazeidimas, galimai jj padargs asmuo bei nurodyta ir

pridéta turima informacija ir/ar nurodytos aplinkybés, patvirtinan¢ios pazeidimo padarymo fakta;

20.3. konkretus pareiskéjo prasymas;



20.4. pareiskéjo parasas;

20.5. néra svarstomi prasymai, neatitinkantys aukS$Ciau i$vardyty reikalavimy. Taip pat
néra svarstomi anoniminiai prasymai.

21. Komitetas privalo i$nagrinéti gautg praSyma ir priimti sprendimg ne véliau kaip per 30
darbo dieny nuo jo jteikimo dienos (j terming néra jskaitomas studenty ir déstytojy vasaros atosotogy
laikas). Terminas gali buti pratgstas paaiSkéjus naujoms aplinkybéms ar esant kitoms svarbioms
priezastims. Apie tai turi biiti informuotos ginco Salys.

22. Ginco Salys yra informuojamos apie prasymo turinj ir turi teis¢ dalyvauti Komiteto
posédyje jo kvietimu, kuriame nagrinéjamas su ginc¢o Salimis susij¢s pareiskimas.

23. Komiteto nariy pasirasytas sprendimas ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo jo
priémimo dienos, jteikiamas arba iSsiunc¢iamas ginco Salims elektroniniu pastu ir yra laikomas jiems
iteiktu kitg dieng nuo iSsiuntimo.

24. Komitetas svarstomais klausimais priima sprendimus ir rekomendacijas.

24.1. sprendimais yra konstatuojamas akademinés etikos pazeidimo arba jo nebuvimo
faktas;

24.2. Komitetas su sprendimu gali pateikti rekomendacijg Fakulteto dekanui, kreiptis ]
Direktoriy (tiesioginio pavaldumo atveju — tiesiogiai Direktoriui) dél darbo sutarties su pazeidima
padariusiu darbuotoju nutraukimo, neeilinés atestacijos arba kity Lietuvos Respublikos darbo kodekse
nurodyty drausminiy nuobaudy taikymo, arba akademinés etikos pazeidimg padariusio studento
pasalinimo 1§ Kolegijos;

24.3. Komitetas, atsizvelgdamas j pazeidimo pobudj ir laipsnj, turi teis¢ taikyti tokias
priemones:

24.3.1. pastaba (zodziu);

24.3.2. jspéjimas (rastu).

25. Komiteto sprendimai priimami paprasta posédyje dalyvaujan¢iy Komiteto nariy balsy
dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemiama reikSme turi posédZzio pirmininko balsas.

26. Komiteto sprendimas ne véliau kaip per 14 darbo dieny nuo jo jteikimo dienos gali bati
skundziamas Akademinei tarybai.

27. Jei Saliy netenkina priimtas Akademingés tarybos sprendimas, ji galima skysti jstatymy

nustatyta tvarka.



VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

28. Nuostatai keiciami, papildomi Komiteto iniciatyva Akademinés tarybos sprendimu.

29. Nuostatai jsigalioja kitg dieng nuo jy patvirtinimo Kolegijos Akademingje taryboje.




